Kéln, im Februar 2004
KREOO0113E.doc/Ko/2.1879

Protokoll

Erste Erfahrungsaustauschtreffen
denkmal aktiv - Kulturerbe macht Schule 2003/2004

Termine/Orte: 9./10. Januar 2004: Katholisch-Soziales Institut, Bad Honnef,
30./31. Januar 2004: Gustav-Stresemann-Institut, Bonn

Teilnehmer/innen: Projektleiterinnen/Projektleiter sowie Schilerinnen und Schiiler dérdgefen
Schulen, Vertreter einiger fachlicher Partner der Schulteawig &/ ertreter der
Deutschen Stiftung Denkmalschutz (DSD), der Deutschen Bundesstiftung Um-
welt (DBU), des Deutschen Nationalkomitees flr Denkmalschutz (DNK) und
von SCIENTIFIC CONSULTING Dr. Schulte-Hillen (SC), insgesamt ca. 220
Personen

Ort, Teilnehmer und Ablauf der Treffen

Die beiden Veranstaltungen verliefen im wesentlichen gemaf TagesordnuZgsBmmensetzung
der Arbeitsgruppen am zweiten Tag der Treffen sowie die konkrete Festlegunglde Arbeits-
gruppen diskutierten Themen richtete sich nach dem Interesse der Teilnehmeridrieeiinehmer.
Tagesordnungen und Teilnehmerlisten sind inAlelagen 1bzw. 2 zusammengestellt.

Wichtige Ergebnisse der Erfahrungsaustauschtreffen

Erster Tag

- GrulRworte/Begriif3ung

In ihren GruRworten unterstrichen Herr Eichhorn/DSD (Bad Honnef und Bonn) und Frau Krumpholz/
DBU (Bad Honnef) die Bedeutung der Schulaktion als wichtige MaRnahme, um Jugendlidée fur
Wert und die Schutzbedurftigkeit des kulturellen Erbes zu sensibilisieren urid eie &ktives Enga-
gement auf dem Gebiet des ,kulturellen Umweltschutzes” zu gewinnen. Diehierigen Projektver-

lauf erzielten Ergebnisse seien sehr ermutigend. DSD und DBU werden sich nfieh Be@nihen,

den begonnenen Weg auch in Zukunft fortzusetzen. Erweiterungen des denkmal ak#esAkisan-

ten dabei in der Verstarkung der Transferaktivitaten sowie der Offnungliiiteé® aus weiteren euro-
paischen Landern liegen.

Frau Hilger (Bad Honnef), Frau Poeplau (Bonn) und Herr Koch umrisseargiiund und Zielsetzung
der Erfahrungsaustauschtreffen und erlauterten kurz den Ablauf der zweitagigersteltungen.

Die vorgelegte Tagesordnung zum Erfahrungsaustauschtreffen sosvi€rgabnisprotokoll zum
Kickoff-Meeting wurden genehmigt.

- Vorstellungsrunde, Abfrage Tops/Flops
Anstelle einer Vorstellungsrunde wurden die Schulteams gebeten, wichtige-RosltNegativerfah-

rungen aus der bisherigen denkmal aktiv-Projektarbeit zu benennen. Die Samfidigtg éber eine
Kartenabfrage (Tops auf grinen Karten, Flops auf roten Karten).
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Die Bewertung der ersten Projektmonate durch die Schulteams fiel in der (@eeéa Zahl positiv
aus. Wichtige Ergebnisse der Abfrage sind im Folgenden skizziert, einénditgt Abschrift der
Karten findet sich ilinlage 3

Positive Aspekte/Tops (zusammengefasst):

e Positive Auswirkungen auf Teamfahigkeit, Selbstandigkeit, Gruppens&i&tima sowie Zu-
sammenarbeit zwischen Schulerinnen/Schilern und Lehrkréften;

« Offnung von Schule findet sehr erfolgreich statt, Zusammenarbeit mit den fechkartnern
funktioniert;

» Konkrete projektorientierte Arbeit kommt bei Schilerinnen/Schilern und Letekrgfit an, dies
betrifft theoretische und praktische Aspekte der denkmal aktiv-Arbeiu¢Bixnen, Erkundun-
gen, Besichtigungen, praktische Arbeiten am Denkmal, etc.);

* Themenkomplex Denkmalschutz/Kulturerbe wird zunehmend als interessantigingeshtig in
diesem Zusammenhang sind konkrete Einblicke in die Gegebenheiten vor Ort;

e denkmal aktiv bietet sinnvolle Ansatze fur ein fAcheribergreifendes Anbeit

» Erste Projektphasen sind erfolgreich verlaufen, gute Voraussetzungen fugdredén Arbeiten
konnten geschaffen werden;

e Wahrnehmung der Projektarbeit in der Schule und von aulRen (Presse, Stadt, etc.).

Negative Aspekte/Flops (zusammengefasst):

» Zeitliche Belastung von Lehrkraften, Schilerinnen/Schulern (im Unternidgfaalb des Unter-
richts) sowie Schwierigkeiten beim Zeitmanagement;

e Quellenlage (groRe Materialftille, Schwierigkeiten beim Zugang zuarien Materialien, etc.);

e Passivitat/mangelnde Motivation bei einzelnen Schilerinnen/Schilern, urddietids Enga-
gement in der Gruppe;

e Schwierigkeiten bei der Einbindung der denkmal aktiv-Arbeit in den ,normalen* [Sethiel
(u.a. Einbindung in den Unterricht, mangelnde Anerkennung, Neid);

» Einschrankungen bzw. Verzdgerungen im Hinblick auf die denkmal aktiv-Arbaiadehkmal
»vor Ort* (Zugangsbeschrankungen, Zustand der Objekte, etc.).

Erfahrungsberichte aus der denkmal aktiv-Praxis

Vertreterinnen/Vertreter von insgesamt zehn Prtgakts stellten ihre Projekte sowie erste Proje&terg
nisse vor:

Bad Honnef:

e Goethe-Realschule Eberswalde, Projekttitel: Wasserturm Finow;

e Oberschule Zum Dom Lubeck, Projekttitel: Das Palais Rantzau in Libeck: Eifes8eKeglei-
tet und dokumentiert die Restaurierung und Bauforschung;

e Bergschule St. Elisabeth Heiligenstadt, Projekttitel: Der ReichsBekehichte, Fortgang und
Details eines Restaurierungsprojektes in der Innenstadt von Heiligenstadt;

e Ratsgymnasium Osnabrtick, Projekttitel: Kiinstlerische Umgestaltung undt®eretation des
Kriegerdenkmals am Stra3burger Platz in Osnabrtick;

» Goethegymnasium Rostock, Projekttitel: Die Rostocker Drei B's und ihreeWer

« Gymnasium Essen-Uberruhr, Projekttitel: Die Ruhr als Kultur- und Naturerbe.

SCIENTIFIC CONSULTING Dr. Schulte-Hillen GmbH - Mathias-Briiggen-Strafle 87-89 - D-50829 KéIn - Tel. (0221) 59700-0 - Fax (0221) 59700-90



Bonn:

e Berufliches Schulzentrum fir T/E/W Annaberg, Projekttitel: Denkmalpflagier Klosteranlage
Osek;

e IGS Mannheim-Herzogenried, Projekttitel: Die Moschee im Schwetzirgfdossgarten als Tra-
gerin von Ideengeschichte und als Schulungsobjekt;

e Staatl. Berufshildende Schule Jena Burgau, Projekttitel: Restaurierungm@iding in der
Dorfkirche Graitschen - Baugeschichtliche Entwicklung und Bedeutung der Kiicdag Dorf;
Sanierung des Platanenhauses in Jena - Geschichtliche Entwicklung, Bedeutungerddsani
geschichte des Hauses, Sanierungskonzept und —arbeiten, sowie kinftige Nutzung;

e Berufliches Schulzentrum Freital, Projekttitel: Schloss Burgk -GBajbare Regionalgeschichte.

Weitergehende Informationen zu den Préasentationen finden sictidge 4

Eindruck aus den Erfahrungsberichten: Die positiven Eindriicke aus den Kickoff-Meetingsluden
ersten Projektmonaten wurden durch die Berichtéaubbestatigt. Die Erfahrungsberichte konnten
durchweg Weiterentwicklungen und Konkretisierungen der denkmal-Akitieit aufzeigen. Bemer-
kenswert waren das grof3e Engagement und die hohe fachliche Kompet8ahidlerinnen/Schiiler,
die tber ihre Projekte berichteten.

Weitere Eindrlicke aus den Berichten:

e Die Erfahrungsberichte zeigen, wie erfolgreiche denkmal @ibeit in der Schule durchgefihrt
werden kann — bezogen auf die konkreten Gegebenheiten vor Ort (Schirichttinien/Lehr-
plane, im Rahmen des Unterrichts bzw. als Arbeitsgemeinschaftiestplantechnische Aspekte,
etc.);

« Die Weiterentwicklung der verschiedenartigen denkmal akiyeRtansatze (s.0.) zu ,nachbau-
baren Modellen“ nimmt Konturen an;

e Die Projektthemen (verschiedene Aspekte aus demiddeiDenkmalschutz/kultureller Umwelt-
schutz) sind hinreichend interessant fur die bgteit Schilerinnen und Schiler sowie Lehrerinnen
und Lehrer, um ein Schulteam langere Zeit "beiStange zu halten™;

» Die Zusammenarbeit zwischen den Schulteams undadéiidchen Partnern vor Ort (Umweltschutz-
und Denkmalschutzamter, Architekten, Vertreter von Hochschulen wsddn, etc.) ist in der
weit Uberwiegenden Anzahl der Projekte sehr guelanden;

e Trotz bestehender Mehrbelastungen bei allen Bgiiililiberwiegen die positiven Aspekte der Pro-
jektarbeit (Zugewinn an Wissen fir alle Beteiligt&mwverb wichtiger Zusatzqualifikationen - insbe-
sondere fir die Schulerinnen und Schiiler, OffntmgSchuIe, attraktiver Unterricht/attraktive Pro-
jektarbeit, Beitrag zur Profilbildung der beteibgtSchulen, usw.).

Nach den Erfahrungsberichten aus der Praxis erbiettie Schilerinnen und Schiler die Moglichkeit,
Themen mit besonderer Schilerrelevanz getrenndl@oGruppe der Lehrkrafte zu erdrtern. Diese
Mdglichkeit wurde von allen Schilerinnen und Samideahrgenommen.

- Kurzbericht der denkmal aktiv-Initiatoren

Frau Hilger (Bad Honnef) bzw. Frau Poeplau (Bonn) stellten wichtige Bereicluedlenal aktiv-

WebsSite fittp://www.denkmal-aktiv.desowie die fur die Schulteams nutzbaren Materialien (u.a.

denkmal aktiv-Logo) vor.

Herr Koch sprach u.a. die Themen ,Betreuung der Schulteams*” und ,Berichtwesen* an:

e Die Arbeiten bei DSD und SC zur Betreuung der Schulteams zeicklotedwsch problemfreie
Kommunikation und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den geférderten Schulen aus;

¢ In Bezug auf das Thema Berichtwesen gilt, dass mittlenafideTeams ihre Arbeitsplane Uber-
mittelt haben. Die Uber die denkmal aktiv-WebSite abrufbaren &sgdane informieren gut Uber
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wichtige Arbeitsschritte und Meilensteine, und bieten somit eine igdiglichkeit der Informati-
on/Orientierung fur den Kreis der denkmal aktiv-Schulen und fir weitere Irgatess

Herr Koch kiindigte fur Anfang Marz die Bereitstellung der (vorilCXD) aktualisierten Doku-

mentationen an (strukturierte Arbeitsplane, Ubermittiung per BYM&i bat die Teams darum,
die Arbeitsplanungen fortzuschreiben. Erganzt werden sollen Angabentaaoh dr Arbeiten

und zu ersten Ergebnissen. Die aktualisierten Arbeitsplane sir@stesn 2004 an SC/DSD zu
Ubermitteln.

Im Hinblick auf eine mogliche Weiterfiihrung von denkmal aktivim kommenadénlghr 2004/2005
aufR3erten sich Frau Hilger und Herr Koch optimistisch beztiglich einer FortsetaiBggigements
der Deutschen Bundesstiftung Umwelt (DBU). Sie berichteten Uber laufende ¢hesmitider DBU,
aber auch mit einer Reihe von Kultur- bzw. Kultusministerien der Bundeslander. Alshedteue
Aspekte im Rahmen einer Ausweitung von denkmal aktiv im kommenden Schuljahr naamiee s
Forderung von Schulverbiinden (Transfer ,von der Schule fiir die Schule®) sowie eirgsaukgt-
nung von denkmal aktiv fir Schulen aus weiteren europaischen Landern.

- Wichtige Aspekte (Fragen, Probleme) bei der Durchfiihrung der dekmal aktiv-Projekte

Im Rahmen einer moderierten Abfrage wurden Themen fir die anschlieRende Diskesaimmglt.
Wesentliche Ergebnisse der Diskussionen in Bad Honnef und Bonn sind im Folgenden zusammenge
fasst:

Fordermittel - Anforderung der zweiten Tranché®ie zweite Tranche der denkmal aktiv-
Fordermittel in Hohe von 1.000 Euro kann ab sofort abgerufen werden. Voraussegztiingsti dass
die Mittel der ersten Tranche (1.500 Euro) weitgehend aufgebraucht sind. Die Bhittelrkformlos
bei DSD bzw. SC angefordert werden — eine kurze Mail und ein ausgefulltes Abre¢brmaos
(Ausgaben erste Tranche) gentigen. Das Formular kann unter folgender Adtegsabgerufen wer-
den:http://www.denkmal-aktiv.de/veranstaltungen/materialien/wigsteehnungsformular.xis

eine Kurzinformation zum Formular findet sich unter
http://www.denkmal-aktiv.de/veranstaltungen/materialien/wiesedmungs-info.pdf

Werbung mit der denkmal aktiv-Teilnahme/-férderunginigen Teams war nicht klar, wie offensiv
sie mit der denkmal aktiv-Teilnahme bzw. -férderung umgehen dirfen/sollen — zd@r Bersprache
von Partnern oder Sponsoren. Die Initiatoren machten deutlich, dass eine aktivicOittstgarbeit
ausdricklich gewlnscht ist. Dies betrifft alle MaBhahmen und Instrumente flrldierB@machung
und Verbreitung der denkmal aktiv-Arbeiten und —ergebnisse — in der Schule, im legiamé Gber-
regionalen Kontext, tber Ausstellungen, Artikel in der Presse, die Schul-WebSiteeln&it®¥ von
Partnern, etc.

Erneute Bewerbung von denkmal aktiv-Teilnehmerim Falle einer Weiterfiihrung von denkmal

aktiv im Schuljahr 2004/2005 wird es nach den derzeitigen Uberlegungen keinen Aussaluss v
Schulen geben, die bereits im Rahmen von denkmal aktiv geférdert wurden. SolltardikdBeep-

tion auf die Férderung von Schulverbiinden ausgerichtet werden, so ist jedoch geplanfiulass Sc

die bereits zwei Mal gefordert wurden (Schuljahre 2002/2003 und 2003/2004), sich nur als sog. ,fe-
derfihrende Schulen® (diese geben ihr Know-how und ihre Erfahrungen in einem Verbund an andere
Schulen weiter) bewerben kdénnen.
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Verbesserter Zugang zu denkmal aktiv-Projektdfinige Teilnehmerinnen und Teilnehmer aul3erten
den Wunsch nach einem verbesserten Zugang zu den verfligbaren Projektdokumentagieneis/e
sen. Sie bewerteten die bestehende Lésung (Zugang Uber die Liste der Schulet) lilsreichend,
um sich unter inhaltlichen (fachlichen, padagogischen) Aspekten zu orientiererridtankdnnte

eine Datenbank Abhilfe schaffen, die einen gezielten Zugang nach relevanegie Kermaoglicht
(Schulform, Stufe, Objekttyp, etc.). Als kurzfristige Verbesserung sahldigeT eilnehmerinnen und
Teilnehmer vor, einen Zugang zu den Projektdokumentationen Uber Liste zu schaffen) diemac
Titeln der Projekte sortiert ist. Die Initiatoren sicherten zu, diesen WualctSpfortmalinahme*)
zligig umzusetzen.

Anderung der denkmal aktiv-Projektlaufzei€ine Reihe von Teilnehmerinnen und Teilnehmern
auRRerte den Wunsch nach einer Abkopplung der Projektlaufzeit von der Laufzeit einggh8ehul
Die bestehende Ablaufplanung (Bewerbung im Frihjahr, Laufzeit der SchulprojekteptemBer
bis Juli) fihre insbesondere zu zwei Problemen: Zum einen wissen Schulleitungittelirk Friih-
jahr noch nicht, mit welchen Lerngruppen sie ein denkmal aktiv-Projekt durchfiihren kaaonen;
anderen verhindere diese Prozedur eine aktive Beteiligung der Schilerinnen undi&glude Pro-
jektgestaltung. Ein grol3er Teil der Teams regte an, diesem Wunsch Rechnuggizu tra

Weitere Termine in der denkmal aktiv-Laufzeit: Wichtige Termine von Seiten der Trager/Begleiter
sind:
+ Ostern 2004 Ubermittlung der Arbeitsplan-Fortschreibungen an DSD/SC
14./15. Mai 2004 bzw. 5./6. Juni 2004 Zweite Erfahrungsaustauschtreffen in Weimar bzw.
Potsdam
« 15. Oktober 2004- Ubermittlung der Abschlussberichte/Verwendungsnachweise

Vereinbarung von Themen fur Arbeitsgruppemm Rahmen der abendlichen Diskussionen wurden
die Themen fiur die Fortsetzung der Arbeit in Arbeitsgruppen vereinbart.

Die in der Tagesordnung angekundigte Kurzpréasentation von Frau Hilger zum TheseaRreit
entfiel, die Materialien hierzu sind Ainlage 5zusammengestellt.

Nach dem Ende des offiziellen Programms traf sich der Kreis der Teilnelneerind Teilnehmer zu
einem informellen Erfahrungsaustausch.

Zweiter Taq

- Kompakt-Workshop ,,Checklisten Bestandsaufnahme*

Im Rahmen der Kickoff-Meetings in Osnabrtick bzw. Lorsch hatte Frau GerchowejAmseitsgrup-
pe moderiert, in der es darum ging, grundsatzliche Probleme bei der Annaherung an eohgstor
Gebaude zusammen zu tragen, zu strukturieren und Losungsansatze fiur Herangedremsviieiden.
Die Arbeitsgruppe in Lorsch konnte das Gelernte an der karolingischen Kénigshedleee

Im Rahmen des Kompakt-Workshops des Erfahrungsaustausches sollten die Sclinldéairsge
versetzt werden, fur die ersten Schritte einer Bestandsaufnahme ein Erkunalgragspr fir ein von
ihnen zu untersuchendes Gebéaude selbst aufzustellen.

Frau Gerchow lieferte Input zur Methodik und erlauterte sie anhand eines konkrisige|BéBau-
dokumentation einer kleinen Dorfkirche in Baden-Wrttemberg als Grundlagefinstandsetzung).
Die farbliche Kennzeichnung der Uberschriften in den Vortragsfolien verdeutliib&ugehorigkeit
zur Methodik bzw. zum Beispiel der Dorfkirche (gelb: Checklisten mit den gitieth zu beachten-
den Punkten in Schlagwortern; orange: Beispiel mit den wichtigsten ArbeitssghDie Prasentati-
on von Frau Gerchow ist ilinlage 6 zusammengestellt.
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Frau Gerchow erlauterte:

« Methoden der Informationsbeschaffung (Uberblick verschaffen) und deremeftusg (Uber-
blick behalten);

e Anhand des Beispiels der Dorfkirche: die einzelnen Arbeitssclittiyabe, Ziel, Methode) Bau-
beschreibung, Baugeschichte (Auswertung von Archivalien und Befraguraje¢oglle Plane
(beobachten, messen, zeichnen), Bauzustand (Schadenskartierung und —ursatciuek)rien-
tation, Resimee (Zustand, Handlungsbedarf).

AnmerkungEin Checklisten zu den Themen Bestandsaufnahme und Instandhaltung sewviit¢eea-
turliste finden sich auf der denkmal aktiv-WebSite unter
<http://www.denkmal-aktiv.de/materialien.htm>.

- Ergebnisse aus den Arbeitsgruppen

Wichtige Aspekte der denkmal aktiv-Projektarbeit wurden in paralleleritsgruppen intensiv dis-
kutiert. Die Arbeitsgruppen fanden sich nach Teilnehmerinteresse zusamengwellige Ergebnis-
zusammenfassung wurde im Plenum vorgetragen und zur Diskussion gestellt.

Die Schulerinnen und Schiler nutzten die Gelegenheit, sich am AbendtesTeages und am Mor-
gen des zweiten Tages getrennt von den Lehrerinnen/Lehrern zu treffen, unestdiisgrhemen zu
bearbeiten.

Themenubersicht:

Arbeitsgruppen der Lehrerinnen und Lehrer, fachlichen Partner und Géist

e AG I.1: Erkundungsprogramm an einem Bauwerk in Bad Honnef

e AG I.2: Bestandsaufnahme, Schwerpunkt: Typische ,Knackpunkte* an Gebauden

e AG I.3 Ideenboérse, Ansatze zur Verbreitung...

* AG l.4: Gewinnen von/Umgang mit (potenziellen) Sponsoren (einschl. Kulturamter)

* AG I.5: Besonderheiten der denkmal aktiv-Arbeit (Erfahrungen//Perspekiiveler Unter- und
Mittelstufe

e AG I.6: Besonderheiten der denkmal aktiv-Arbeit (Erfahrungen//Perspekiivéerufsbildenden
Schulen

Arbeitsgruppen der Schuilerinnen und Schiler

e AG II.1: Motivation (jungere Schulerinnen und Schiiler)

e AG II.2: Motivation/Probleme vor Ort (jungere Schilerinnen und Schdler)

e AG II.3: Motivation (&ltere Schulerinnen und Schiiler)

e AG IL.4: Probleme bei der Verwirklichung (altere Schilerinnen und Schiler)
e AG IL.5: Zielsetzung

e AG II.6: Werbespot ,Die grof3e Kulturreise*

e AG II.7: Pro und Contra ,Mensch/Soziales — Denkmal/Kultur*

e AG II.8: ,Was interessiert mich an den anderen Projekten?" — Fragenliste

e AG I.9: Checkliste ,Was wird alles in den Projekten gemacht?*

e AG I.10: Verbesserungsvorschlage (1. Treffen, 2. Denkmal)
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Die Prasentation der Ergebnisse aus den Arbeitsgruppen und die anschlieRende Diskussion fanden
im Plenum (alle Teilnehmer) statt.

AG 1.1, Thema: Erkundungsprogramm an einem Bauwerk in Bad Honnef

Im Rahmen eines Erkundungsprogramms (,Feldibung") beschéftigte sich die dulgmits unter der
Leitung von Frau Gerchow mit dem Mausoleum der Familie Roeder auf dem Friedhof Bad. Honne

Die Ergebnisse dieser Auseinandersetzung sind im Folgenden skizziert:
1. Geschichte

2. Baulicher Zustand heute

3. Grundriss und Ansicht des Mausoleums

1. Geschichteg(Protokoll: Werner Arndt, Gymnasium Essen-Uberruhr): Mausoleum ist dieidBeze

nung fur einen monumentalen Grabbau. Die Bezeichnung leitet sich von der BegittbrissKonig
Mausolos (um 376 bis 353 v. Chr.) ab. Um 350 v. Chr. war sie fertig gestellt und wurde bereits in der
Antike zu den Sieben Weltwundern gezahlt.

Das Mausoleum auf dem Friedhof Bad Honnef verdankt seine Entstehung b88&ilkden Tod der
39jahrigen Schauspielerin und Sangerin Milla Roeder. Der Vater,naedliNikolausRoeder,zu-
nachst im zaristischen St. Petersburg ansassig und viel begchaft engagiert im Theater- und
Klnstlermilieu, hatte sich den damals modischen Sommerort Bad HalsnRiuhesitz ausgewahit
und konnte dort einen materiell unabhéngigen, gro3blrgerlichen Lebeiisetih.f Auch am Rhein
standen bei den Beziehungen der Familie, die auch in den internatioradbaddl hineinflhrten,
Musik, Gesang und Theater im Mittelpunkt des herrschaftlichen géwstlsthen Lebens. Durch die
Einheirat der Tochter in den Hochadel stand der birgerlichen Fagimli@eiterer sozialer Aufstieg
bevor. Doch die EheschlielRung kam nicht mehr zustande; Milla Roederke887 unerwartet kurz
vor ihrer Hochzeit.

Als Monument der Trauer liel3 der zurtickgebliebene Brautigam 1888 aisdéum auf dem Fried-
hof in Bad Honnef errichten. Selbst diese Begrabnisstatte signalisoch den Wunsch der Familie
auf Zugehdrigkeit zum Adel, war doch das Mausoleum historischGtabern von Flrsten vorbehal-
ten. Der Friedhof als Ganzes steht heute unter Denkmalschutz, daenmesanderem Rang das Mau-
soleum (1985).

2. Baulicher Zustand heute(Protokoll: Werner Arndt, Gymnasium Essen-Uberruhr): Das Mauso-
leum steht am Nordrand des Friedhofs auf einer Flache von ca. 12 x 15 Metern. Das Geb&ude wir
von einer dichten, vollig verwachsenen und sehr lange nicht mehr beschnittenen EihetdseGe
lande von einem ca. 1 Meter hohen Metallgitter auf einem Steinsockel umgebenet@kgittér

steht den Formen des Jugendstils nahe und zeigt heute deutliche Rostspuren. Die aufette@eganz
l&nde noch vorhandene Freiflache ist mit sehr dichtem Efeu zugewachsen, das den Zugdhg Ube
erheblich erschwert.

Im eingeschossigen Bau befindet sich eine zentrale Halle, vonkaippel Gberwolbt, und ein Kel-
lergeschoss fir die Grablege, das Uber eine Treppe zu erreichBeigmit einem kleinen Eingangs-
portal und vier Erkern versehene Bau im historistischen byzaftanigussisch-kathedralen Stil er-
innert an die Herkunft der Familie aus St. Petersburg, nicht zaléth durch seine umlaufenden Béan-
derungen in hellem und rétlichem Sandstein. Das Eingangsportal arotkselte wird durch eine
Holztlr in Kassettenform mit Eisenbeschlagen verschlossenskigmeben Verwitterungsschaden
an Metall und Holz auch Einbruchsspuren zu erkennen (Vandalismus). Dtufien zum Eingang
sind mit Moos bewachsen und haben an Halt verloren. An den S&ulen rechtmksndes
Eingangportals sind die verwitterten Buchstalaehisit aus der christlichen Symbolik gerade noch
zu erkennen.
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Im Rundgang um das Gebaude in Richtung des Uhrzeigersinns, beginnenigim Bsten &hnliche
Schaden in allen Himmelsrichtungen auf:

e Verwitterungen an Rosetten, Pilastern und Bogen

e Wasserabfluss vom Dach auf3erhalb der Ablaufe mit deutlichen Spuren

e Auswaschungen an den Flachen

e Dunkle AuRBenflachen — vor allem an der Wetterseite im Westench dlofarbung von Umwelt-
ablagerungen und Wassereinwirkung

» Teilweiser Pilzbefall an den Wanden

e Mauerschaden durch ehemaligen Efeubewuchs

e Moosbewuchs auf den Dachern der vier Erker und der zentralen Kuppel

* Rostfahnen an den Fenstern

Die Reparatur einiger Beschadigungen ist heute noch sichtbar. Dazu gehéren u.a.

e Ersatz von Rosettensteinen

» Ersatz des farbigen Fensters an der Westseite durch eirei@iesf(Zerstorung durch Vandalis-
mus)

e Ersatz von Rundbdgen, erkennbar am helleren Sandstein

e Ersatz von abgebrockeltem Putz

Der Zeitpunkt dieser Arbeiten ist leider unbekannt. Zwei AuBenseiten des Geajéenizsn an 6f-
fentliche begehbare Flachen, im Westen ein Durchgangsweg zu einer Rea#alsid im Norden
der Burgersteig einer mafiig befahrenen Wohnstralie. Diese beiden Aul3enseiten dlédisnzum
Abwerfen von Miill in den dichten Efeu verleitet. Bei der Begehung stof3t man z.B. alfdfias

Packungen, Schuhe, Textilien und Geréte.

Im Gesamteindruck bleibt ein sehr pflegebediirftiges AuRengelarate(@rbeiten und Entmullung)
und ein 115 Jahre altes Bauwerk mit deutlichem Unterhaltsstagolie Bauausfihrung, vgl. dazu
einen weiteren Protokollbeitrag zur Innenausstattung, hat bis/gtrnhdert, dass das Mausoleum in
einen verwahrlosten oder gar desolaten Zustand tibergangen ist.

Die Begehung konnte leider nicht feststellen, wie lange die Betreuung desrBadweh die Fami-
lie Roeder zurtckliegt.
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3. Grundriss und Ansicht des MausoleumgProtokoll: Jirgen Werth, Knobelsdorff-Schule Berlin):
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AG 1.2, Thema: Bestandsaufnahme, Schwerpunkt: Typische ,Knackpunkte* arGebauden

Unter der Leitung von Frau Gerchow beschéftigte sich die Arbeitsgruppe mit dextd ,typi-
scher* Knackpunkte an Gebauden.

Im Ergebnis der Arbeit wurden folgende Punkte festgehalten:

Welche einfachen Messmethoden mit kostengunstigen Mitteln/Gerdiibt es?

e Distanzlaser-Messgerat

e Bandmal (Sportunterricht)

e Schnurgerist aufspannen, Prinzip der Dreiecksmessung, Auftragen mit Zirkel.

Welches sind die Hauptschadenspunkte - Hauptschadensprobleme?

* Gebaudehille ist Schutz vor Witterungseinfliissen

e Wasser soll abgeleitet werden

e eindringende Feuchtigkeit

e Dach, Fenster, Sockelzone, Fundamente (Erdreich)
= Dachrinnen, Regenfallrohre (Verbindungen, Verstopfungen)
= Dachfirst, -grate, -kehlen, -flachenfenster, -gauben
= Anschluss aufgehende Wand an Dach (Traufe, Ortgang)

Gesimse, Solbanke
= Fenster
= Keller (waren friher Pufferzone, kaum genutzt) ,dichte* Keller Problem behH
wasser bzw. steigendem Grundwasser (z.B. Dresden, Frauenkirche -->(gtkedr
des Wasser von unter zerstort die Mauern)
Probleme mit Baumbestand dicht am Haus (Laub, Wurzeln)
Brandschaden --> Tragfahigkeit Mauerwerk beeintrachtigt

Weitere Informationen sind iAnlage 7 zusammengestellt.
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AG 1.3, Thema: Ideenbdrse, Ansatze zur Verbreitung...

Im Rahmen dieser Arbeitsgruppe wurden insbesondere folgende Themenfelder. erortert

I. Intensivierung der Zusammenarbeit, Verbreitung:

Es bestehen grof3e Unterschiede bzgl. des zeitlich-organisatorischen Rahmengelee.

-> Komplexitatsreduktion als wesentlicher Losungsansatz. Daneben: zetieglo&ung;

Die Projekte sind unterschiedlich angesiedelt (Einbindung in den Unterricht, Jgdraginschaf-

ten bis zu Aktivitaten in weitgehender Losldsung vom Unterricht);

Beim Thema Projektentwicklung bestehen sehr unterschiedliche Vorsggilngsichtlich dem

Wunsch nach selbststandigen Schwerpunktsetzungen durch die Schilerinnen und Schiler und der
Notwendigkeit von Vorstrukturierung durch die Projektleitung.

I. Ansatze, die einen besseren wechselseitigen Zugriff auf Problemviklungs- und

-l6sungsstrategien der einzelnen Projekte ermdglichen (Ideenbdrse):
Hier wurde insbesondere die Einrichtung einer Uberschaubar gegliederten Datergemalta
deren Daten uber Suchfunktionen nach unterschiedlichen Kriterien ausgewertet kéenaken.

lll. Winsche zur Ausschreibung der folgenden denkmal aktiv Projekte:

1: Thematische Schwerpunktsetzung in Anbindung an die Schwerpunktthemen des

Tages des offenen Denkmals und/oder verbindliche Schwerpunktvorgabe orierflejekien,

die weitgestreut vorhanden sind (Bahnhof, Rathaus, Fabrik, Friedhof usw.)

2: Freie Themenwahl

3: Kooperationsprojekte (Zusammenarbeit/Verbilinde von zwei oder mehr Schulen, dieran eine
vergleichbaren Thema arbeiten)

IV. Moglichkeiten von wechselseitigen Besuchen von Projektgruppen

V. Kritische Anmerkungen zu Gestaltung und Einsatz des denkmal-aktiv-Plegkat

VI.

Wunsch nach Bereitstellung eines ,Musterplakats” mit individuell gestah freien Flachen.

Wiunsche zur Prasentation der einzelnen Projekte im Rahmen der Alossiveranstaltung
jede Gruppe sollte eine angemessene Darstellungsmoglichkeit erhaltse{®learakter).
Hier ware eine moglichst schnelle Klarung der Méglichkeiten wiinschenswesit, gdeh die
Gruppen in ihrer Planung darauf einstellen kénnen (etwa: je Gruppe eine Stellwdiskizhiin
den MalRen von xcm X y cm 0.4.).

AG 1.4, Thema: Gewinnen von/Umgang mit (potenziellen) Sponsoren (eindcKulturamter)

Wichtige Ergebnisse der Arbeitsgruppe:

Finanzierung/Sponsorensuche sollte im Vorfeld geklart werden;

Wichtig ist die Festlegung beiderseitiger Leistungen (z.B. die Erwahnur@peesiers bei Veran-
staltungen = werbliche Leistungen) und das Aufsetzen eines Sponsorenvertrages;

Im Rahmen der Spendenakquisition sollte zunachst Interesse beim mdglichen Spmerdgsge
weckt werden; mdglicherweise kann der Spendengeber durch seine Spende sogaragirien fi
len Vorteil erzielen (z.B. mit Hilfe eines Steuerberaters zu klaren);

Qualitativ hochwertige Arbeit und eine gute Présentation sind entscheidend, tesdateu we-
cken;

In der Regel kennen Stadtkémmerer die Fordertopfe ihrer Stadt sehr gut;ibsiddien betragt
die Deckungsreserve max. 50-100 tausend Euro (diese sind frei verfiugbar);

Auch der Burgermeister kann direkt angesprochen werden, hierfir ist jedochingsfEbl er-
forderlich;
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e Zeitlicher Ablauf: bis spatestens Februar wird der Haushalt desnideri Jahres verabschiedet, ab

September ist daher ein guter Zeitpunkt, um nach Spendengeldern fir das kommendealahr zu fr

gen.

AG I.5, Thema: Besonderheiten der denkmal aktiv-Arbeit (ErfahrungeriPerspektiven) in der
Unter- und Mittelstufe

Als Ergebnis der Diskussionen in der Arbeitsgruppe wurden die nachfolgend aufgeflibhtgew
Anforderungen an die Umsetzung der denkmal aktiv-Arbeit in der Unter- und Mitéelestgehalten:

Schulerinnen Lehrerinnen Eltern Fachliche Partner

und Schiler und Lehrer

Offene Einstiegsphase Verknipfung von Elternabende Zusammenarbeit
Lehrinhalten und Information mit auRerschul.
Lehrplanen Partnern

Eigene Interessen- sinnvolles Aus- aktive Einbezie- Abbau von Schwel

Schwerpunkte formu- werten: AG oder hung der Eltern lenéngsten

lieren Regelunterricht -> Unterstitzung

Kinder als ,Detektive“ Materielle Prasentation der ZusammiEng
Voraussetzungen Ergebnisse vor mit Vereinen

Eltern, Schulgem.

Raus aus der Schule Zusammenarbeit
mit der Schulleitung  Einbeziehen von fachlich
kompetenten Elternteilen

Selbstbestimmtes Arbeiten

Gezieltes Lenken und Leiten
durch die Lehrkraft (Unter-
stitzung, Freiraum)

Material sorgféaltig dosieren
Kleine Meilensteine

Projektwochen/Projekttage
Erforderlich

Kindgerechte Prasentation
(Plakate, Vortrag, ...)

Im Hinblick auf den Nutzen fur die Schilerinnen und Schiiler bestand Einvernehmen bei folgende
Punkten:

e Kinder gestalten Projekte fur Kinder;

e Gemeinsames Erarbeiten — Teamgeist entwickeln;

e Aufbau von Patenschaften mit alteren Schulern (Hilfe, Kooperation);

e Spielerisches Erlernen von Methoden;

e Selbsteinschatzung der Schuler férdern;

e Nachdenken Uber Arbeitsprozess;

e Bei guten Ergebnissen kdnnen kindgerechte Dokumentationen entstehen.

11
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AG 1.6, Thema: Besonderheiten der denkmal aktiv-Arbeit (Erfahrunge/Perspektiven) in be-
rufsbildenden Schulen

Berufshildende Schulen verfligen im Allgemeinen Uber weitergehende Moglahkeih auch prak-

tisch im Denkmalschutz tatig zu werden. Dies gilt in besonderem Mal3e flr Schalendedn rele-

vanten Gewerken ausbilden, aufgrund der Grof3e der Schulen und des Alters der Auszubildenden je-
doch auch fur andere berufsbildende Schulen. Die Lehrkrafte sollten darauf achterheriatgies-
senkonflikte mit den ausbildenden Betrieben zu vermeiden.

AG II.1, Thema: Motivation (jingere Schilerinnen und Schdler, 13-14 J.)

Die Arbeitsgruppe erstellte ein Schaubild zu motivationsférdernden und -hemmenttmeak
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dlen Foplds _
" Slack
o e Do
aaa <l

L apl e el tek ol -
Sheden o e P,

ek, v d
—‘ll.l-nmm o .
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P brnadinein

Als besonders wichtig empfinden die Schilerinnen und Schuler ein kooperatives Arbeiten -
sowohl innerhalb der Schulergruppe, als auch mit den beteiligten Lehrkraften g)5&ie-

te”). Sie aul3erten den Wunsch und erklarten ihre Bereitschaft, sich in die konkretsté&leisge
tung der denkmal aktiv-Projekte einzubringen. Dann ware es leichter, die Projekieszu ,,i
Sache” zu machen.
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AG II.2, Thema: Motivation/Probleme vor Ort (jingere Schilerinnen und Schdler, 13. J.)

Die Ergebnisse des Erfahrungsaustauschs zu Schwierigkeiten bei der dedtikrdgbait vor Ort
sowie zu moglichen Lésungs-/Verbesserungsansatzen wurden in einem Schaubildengsdagst.

AG 11.3, Thema: Motivation (altere Schilerinnen und Schiler, 16-18 J.)

Die Arbeitsgruppe beschaftigte sich (wie AG I.1) mit dem Thema MotivatienEDjebnisse der
Diskussion wurden in einem Schaubild zusammengestellt.

Mo TIVATION
P T
— TR

A
[ModeniBowerbang; Lehner)

«—— HKonkurrenz = ——>

(awinchen den Schiilern [Grappen])

= klar vorgegebene Zicke = unkoniorobe Deisolzung
= Ewischeruinle = Ziuke warden nicht srreichi
e positives Feedback = bnkooperativitds -
|atfentiches Inforessa) Aamiter; Schulap
o Arbaittailung o win gl haai s ol tge
- FOMEmng ¢ genss et et

Auch die alteren Schilerinnen und Schiler betonten, dass sie sich einen kooperativeleStil i
denkmal aktiv-Arbeit wiinschen. Ein Uberdurchschnittliches Engagement der Buotdiarnd Schi-
ler und gute Projektergebnisse konnen auf diesem Wege geférdert werden.

13

SCIENTIFIC CONSULTING Dr. Schulte-Hillen GmbH - Mathias-Briiggen-Stra3e 87-89 - D-50829 Koln - Tel.(0221) 59700-0 - Fax (0221) 59700-90



AG II.4, Thema: Probleme bei der Verwirklichung (altere Schilerinnen und Schuler, 16-18 J.)

Die Arbeitsgruppe setzte sich (dhnlich wie AG 1.2) mit Problemen bei der Durahfijider denkmal
aktiv-Projektarbeit vor Ort auseinander. Das folgende Schaubild gibt Auskunfdigermittelten
Problemfelder und -faktoren sowie Empfehlungen/Ansatze zur Verbesseruntuddoi
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AG II.5, Thema: Zielsetzung(&altere Schulerinnen und Schiler, 16-18 J.)

Im Rahmen dieser Arbeitsgruppe erfolgte ein Austausch tber didiegtenen Zielsetzungen, die mit
den einzelnen denkmal aktiv-Projekten verfolgt werden bzw. werden konnte. Rabeilvewusst
ein breiterer Blickwinkel eingenommen, der Uber die schulischen Aspekten himausge
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AG 11.6, Thema: Werbespot ,Die grof3e Kulturreise*
(jungere Schilerinnen und Schiler, 12-13 J.)

Die Schilerinnen und Schiiler (Willi-Graf-Realschule Euskirchen, Felix Maeigysr-Mittelschule
Netzschkau, Dr. Jaufmann-Volksschule Bobingen) prasentierten attraktikente ihrer denkmal
aktiv-Objekte in Form eines ,Werbespots®.

Zusammenstellung interessanter/attraktiver Merkmale
aus den in der AG beteiligten denkmal aktiv-Projekten

Aachen Netzschkau Bobingen
Dom Briicke Stadtfuihrung
1600 Jahre alt 152 Jahre alt 3 Schlésschen
Schatzkammer grofdte Ziegelsteinbricke 4 Muhlen

(26 Mio. Ziegel)

viele Turme schone Wanderwege viele Denkmaler
Die riesigen bronzenen Tilren Gasfesselballon grol3e Parkanlagen
heiRe Quellen (heilen Rheuma) guter Blick von Siedlung Schulmuseum

,Goltzschtalblick”

guter Uberblick grol3e Freizeitangebote viele Legenden und
Sagen

AG 1.7, Thema: Pro und Contra ,Mensch/Soziales — Denkmal/Kultur*
(altere Schulerinnen und Schiler, 16-18 J.)

In dieser Arbeitsgruppe wurde das Fur und Wider einer Auseinanderdetmesd=ngagements in den
Bereichen Denkmalschutz sowie Soziales diskutiert. Im Ergebnis wurde gbadel Sammlung von
Argumenten festgehalten:

Pro Denkmaler Pro soziale Leistungen
Fur nachfolgende Generationen interessant sinnvollere Investition, da so die

Bedurftigen unterstitzt werden
Tourismus wird somit angekurbelt

Imposant

Jugend kann sich so in die historischen Geld besser fur die Bildung der
Geschehnisse hineinversetzen Jugend ausgeben

Jugend braucht Geschichte Forderung der sozialen

Erziehungsmaflinahmen
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AG 1.8, Thema: ,Was interessiert mich an den anderen Projekten?* — Fragenéite
(altere Schulerinnen und Schiler, 18-20 J.)

Die Mitglieder der Arbeitsgruppe haben im Verlauf des Erfahrungsaustadfaigreinen Fragenka-
talog zur denkmal aktiv-Arbeit erarbeitet (10 Punkte, s.u.), eine Befragungeisidén am Treffen
teilnehmenden Schilerinnen und Schiiler durchgefiihrt und diese Befragung ausgewertet.
Ergebnisse einer Befragung, an der 20 Schilerinnen/Schuler bzw. Sééw teilnahmen

1 Was ist euer Projekt? (Mehrfachnennungen waren mdglich)

Gebaude 15
Ruine 3
Fluss 2
Garten 1
Sonstiges 5

2. Wo ist euer Projekt?

Bayern 3 15 %
RLP 3 15 %

Sachsen 3 15 %
Thiringen 3 15 %
Hessen 3 15 %
NRW 2 10 %

Bremen 1 5%
Saarland 1 5%
Ausland 1 5%

3. Wie seid ihr zu eurem Projekt gekommen?

freiwillig 16 80 %
unfreiwillig 4 20 %

4. Interessiert ihr euch fir euer Projekt?

Viel 13 65 %
ein wenig 7 35 %
nein 0 0%

5. Mach euch eure Projektarbeit Spafl3?

viel 15 75 %
ein wenig 5 25 %
nein 0 0%

6. Wie kamt ihr zu eurem Projekt?

Lehrer 18 90 %
Eigeninitiative 0 0%
Sonstiges 2 10 %
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7. Habt ihr volle Unterstiitzung vom Lehrer?

Ja 16 80 %
ein wenig 4 20 %
nein 0 0%

8. Wie viel Stunden die Woche arbeitet ihr am Projekt?

Unter 2 9 45 %
2-4 6 30 %
5-6 3 15 %
7-8 1 5%
Uber 8 2 10 %

9. Arbeitet ihr nur im Unterricht oder auch in der Freizeit?

Beides 9 45 %
Freizeit 6 30 %
Schule 5 25 %

10. Habt ihr genltigend Material?

Ja 18 90 %
nein 1 5%
Jein 1 5%

AG 11.9, Thema: Checkliste ,Was wird alles in den Projekten gemacht?*

Die Schulerinnen und Schuler in dieser Arbeitsgruppe erarbeiteten\éangchlag fur eine Checkliste
zur denkmal aktiv-Arbeit. Dabei sind sie von folgenden Stationen/Phasen der dektwmal
Projektarbeit ausgegangen:

. Projektidee

. Beschaffung der Informationen
. Bearbeitung der Informationen
. Prasentation

. Zukunftige Ziele

Projektidee

Ausformulierung des Projektes

. Restauration

. Historische Hintergrinde
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Beschaffung der Information

Internet
Archiv/Urkunden/Zeitungen
Bibliothek

Amt fir Denkmalschutz/Bauamt
Schule/Unterricht
Zeitzeugenbefragung

Protokoll der Exkursion

Vortradge von Kooperationspartnern

Bearbeitung der Informationen
Gruppenarbeit mit:

Informationskatalog
Informationsraster
Informationssammlung

Prasentation

Fuhrung

CD-OM (virtuelle Besichtigungstour)

Fotos

Plakate/Ausstellung
Bucher/Broschuren/Kataloge/Prospekte/Zeitungen
Website

Video

Pressearbeit

Zukunftige Ziele

Begeisterung/Interesse wecken
Anerkennung fur das Projekt

Verschonerung der Gemeinde im Falle einer Restauration

Erfahrungen sammeln
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AG 11.10, Thema: Verbesserungsvorschlage (1. Treffen, 2. Denkmal)

In dieser Arbeitsgruppe wurden Eckdaten fir ,das ideale Erfahrungsaustafischseivie ,interes-
sante Denkmale® entwickelt.

Zum Thema Erfahrungsaustausch stellte die Gruppe folgende Pro-Argumertietieten von Zu-
sammenhalt; Sammeln von Anregungen und Informationen fir eigene Projekte;hiWéigliom in
andere Projekt hineinzuschnuppern. Als Contra wurden angefiihrt: Sehr kostspielzgiteiwan-
dig und langwierig.

Das ,ldealbild” bzgl. Ausrichtung und Ablauf eines Erfahrungsaustauscimege demnach wie folgt
aussehen:

. Genugend Zeit;

. Mehr Technik (Computer, Internet);

. Madglichkeit zu sportlicher Betatigung;

. von jungen Leuten fur junge Leute;

. weniger Vortrage;

. belebte Umgebung (Kaufhalle, Kino, Disco ...);

. Anschluss an die Offentlichkeit (Presse ....);

. mehr Praxis (mehr Exkursionen, Anschauungsmaterial ....).

Eckdaten einer ,Wunschliste” im Hinblick auf ein attraktivet®ressantes Denkmal konnten die fol-

genden sein:

. Quellen und Bilderbeschaffung;

. Popularitat (Fernsehen, Internet ...... );

. interessante Geschichte;

. oder interessante Umgebung;

. Aussehen — soll Jugend ansprechen;

. Motivation durch praktische Arbeit in und um das Denkmal;
. Originalitat des Denkmals beibehalten.

Verschiedenes

Arbeitsplanung/Berichtwesen:Die Initiatoren wiesen noch einmal auf den Termin fir die Abgabe
der Zwischenberichte (Fortschreibungen der Arbeitsplane) hin: Alle Schulsgadngehalten, ihre
Arbeitsplanungen bis Ostern 2004 an DSD oder SC zu Ubermitteln.

WebSite denkmal aktiv: Die WebSite soll weiter zu einer "Visitenkarte" der Schulaktion "denkmal
aktiv" ausgebaut werden. Das bedeutet, die dort abrufbaren Informationen zur Aktion undeu den g
forderten Projekten missen aktuell, umfassend und qualitativ hochwertig seiist Digsin einer
gemeinsamen Aktion aller Beteiligten zu schaffen. Die Initiatoren bate®ehulteams, durch punkt-
liche Ubermittlung inrer Dokumentationen, zeitnahe Lieferung von Presseamtiatiungen, Bereit-
stellung von Fotos (Eindriicke der denkmal aktiv-Projektarbeit vor Ort), etm datzuwirken

Termine, Orte und Themen fir die 2. ErfahrungsaustauschtreffenDie Termine fur die zweiten
Erfahrungsaustauschtreffen sind der 14./15. Mai 2004 (Weimar, ,Gruppe Sud“) bzw. 5./6. Juni 2004
(Potsdam, ,,Gruppe Nord“). Auch an diesen Treffen sollen Schilerinnen und Schiiler teilnénmen k
nen. Die Initiatoren werden die Schulteams rechtzeitig vor den Treffen Uberd@wf Ausw. infor-
mieren. Feedback zum Ablauf, Vorschlage zu Diskussionsthemen, usw. sind jedékogrimen.

Materialien: Wahrend der Treffen wurden Feedbackbdgen zu den Erfahrungen mit den DSD-
Unterrichtsmaterialien verteilt. Die Teilnehmerinnen und Teilrehnurden gebeten, die ausgefillten
Bogen vor Tagungsende abzugeben oder so bald wie moglich an DSD zurtickzusenden. Verbesse-
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rungsvorschlage, Anregungen kénnen so im Rahmen der anstehenden UberarbeitungésieAktual
rungen berlcksichtigt werden.

Abschlie3end stellten die Initiatoren fest, dass die Erwartungen an das Erfabsiagschtreffen
vollstandig , in weiten Bereichen sogar deutlich Gbertroffen wurden. Sie danktenhildte&uas fur
ihr groRes Engagement vor und im Rahmen des Meetings.

Im Rahmen der Erfahrungsaustauschtreffen bestand fir die Schulteams die Mitgkchkxkursio-
nen teilzunehmen (Bad Honnef: Drachenburg; Bonn: ehemaliges RegierungsWwiatelals die
Halfte der Teilnehmerinnen und Teilnehmer nutzten dieses Angebot.

Hartmut Koch
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